
Приложение  

к приказу исполняющего обязанности 

начальника Академии 

от ____ декабря 2022 года 

№ ____ 

 

 

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН 

развития Костанайской академии Министерства внутренних дел Республики Казахстан  

имени Шракбека Кабылбаева на 2023-2027 годы 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Исполнители и 

соисполнители 

Форма 

завершения 

Срок 

исполнения 

Отметка об 

исполнении 

1 2 3 4 5 6 

1. Организационные мероприятия 

1.  Проведение профориентационной работы по 

привлечению претендентов к обучению по 

целевому заказу МВД (подготовка агитационного 

материала, проведение дней открытых дверей, выезды в 

образовательные учреждения, воинские части). 

ОИИР (свод), 

структурные 

подразделения 

Отчет  По итогам 

года  
 

2.  Информационное сопровождение в СМИ 

проводимых мероприятий в Академии, с целью 

укрепления положительного имиджа вуза.  

ОВиВК (свод), 

структурные 

подразделения 

Отчет  По итогам 

года 

 

3.  Организация и проведение встреч: 

- с профильными службами МВД РК по 

обсуждению актуальных проблем 

правоприменительной практики и закреплению 

тем диссертационных ислледований; 

- с известными учеными по вопросам научной 

организации и написания диссертационных 

ислледований. 

ФПО Доклад 

руководству 

Ежегодно  
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4.  Проработать вопрос реорганизации в структуре 

НИЦ отделений, со следующим переименованием: 
1. Отделение по исследованию проблем в практике 

Уголовно-исполнительной системы;  

2. Отделение научно-правового анализа 

правоохранительной деятельности. 

НИЦ Предложение  Январь-

февраль  

2023 года 

 

5.  Укрепление международных связей, путем 

заключения международных договоров 

ООНИиРИР Договора, 

соглашения, 

меморандумы 

(копии) 

Ежегодно  

2. Мероприятия по повышению качества подготовки кадров 

6.  Организация курсов повышения квалификации для 

методистов на тему «Современные методы 

преподавания и совершенствование методической 

работы» 

УМЦ Доклад 

руководству 

2023 год  

7.  Проработка вопросов совместно с Генеральной 

прокуратурой КПСиСУ и ДИС МВД по внедрению 

учебной версии информационных систем 

используемых на практике 

ОИТиТСО Доклад 

руководству 

Март  

2023 года 

 

8.  Реализация пилотного проекта «Мобильная 

академия» для руководящего состава органов и 

учреждений ДУИС с выездом тренеров от 

Академии в территориальные подразделения 

к. ОСРвОВД Программа  1 квартал  

2023 года 

 

9.  Модернизация криминалистического полигона 

«Опознания и допроса» (в том числе оснащение 

необходимым оборудованием, визуализация учебно-

методического материала) 

к. УПиК Доклад 

руководству 

Июнь 

2023 года 

 

10.  Проведение конкурса «Лучший преподаватель 

ВУЗа» по итогам учебного года 

УМЦ Приказ 

(копия) 

Ежегодно  
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В рамках реализации Дорожной карты развития органов внутренних дел: 

11.  Организация и проведение тренинга с 

руководителями оперативных подразделений ДП и 

ДУИС по вопросу совершенствования оперативно-

розыскной деятельности 

к. ОРД Программа  Октябрь  

2023 года 

 

12.  Организация и проведение, совместно со 

следственным управлением и управлением 

дознания ДП Костанайской области, на базе 

Академии ситуационных семинаров (тренингов) по 

вопросам производства следственных действий для 

вновь назначенных следователей и дознавателей 

к. УПиК Программа Ежегодно  

13.  Организация и проведение ситуационных 

тренингов в рамках внедрения сервисной модели 

полицейской деятельности для всех категорий 

сотрудников ОВД 

к. ПППиУОВД, 

к.АДвОВД 

Программа Ежегодно  

14.  Проведение совместных курсов повышения 

квалификации с экспертами Казахстанского 

международного бюро по правам человека и 

соблюдения законности 

к.ОЮД Отчет  Ежегодно  

15.  Апробация модульного обучения слушателей 

курсов первоначальной профессиональной 

подготовки (по линии административной полиции) 

ФПКиПК, 
к.АДвОВД 

Доклад 

руководству, 
(по итогам 

каждого заезда) 

2023 год  

16.  Организация и проведение курса повышения 

квалификации в сфере противодействия новым 

угрозам с сотрудниками оперативных 

подразделений (экстремизм, интернет мошенничество, 

киберпреступность) 

к. ОРД, 

ФПКиПК 

Программа  2023 -  

2024 год 
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17.  Применение элементов дуальной системы 

обучения бакалавров (осуществление планирования и 

организация образовательной деятельности на основе 

сочетания теоретического обучения с практической 

подготовкой)  

ФПП Справка  2025 год  

18.  Проведение мастер-классов для ППС (освоение новых 

форм преподавания) с участием специалистов 

ведущих ВУЗов страны 

ФПП Справка  2026 год  

3. Мероприятия по организации научно-исследовательской деятельности 

19.  Проведение на базе Академии международных 

научно-теоретических и практических 

конференций 

ООНИиРИР, 

кафедры 

Программа Ежегодно  

20.  Проведение научно-практической конференции на 

тему «Актуальные проблемы теории и практики 

оперативно-розыскной деятельности» 

к. ОРД Программа Апрель, май 

2023 года 

 

21.  Проведение международного круглого стола, в 

рамках пилотного проекта «Ресоциализация лиц, 

отбывающих наказание в виде лишения свободы и 

после освобождения» 

к.ОСРвОВД Программа  2023 год  

22.  Проведение международного круглого стола 

«Современные информационные технологии в 

образовательном процессе специальных учебных 

заведений МВД РК» 

к.ОСРвОВД Программа  2023 год  

23.  Проведение научного семинара по проводимым 

исследованиям магистрантов  

ООНИиРИР, 

ФПО 

Программа Ежегодно  

24.  Проведение конференции на тему: «Личностно-

ориентированный подход по вопросам адаптации к 

обучению в ведомственном вузе» 

ФПП Программа 2024 год  
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4. Совершенствование кадровой и воспитательной работы 

25.  В связи с возобновлением подготовки бакалавров 

произвести организационно-штатные изменения и 

перераспределение кадров с учетом квалификации 

и опыта сотрудников 

ОКрП (свод), 

факультеты, 

кафедры 

Доклад 

руководству, 

выписка с 

приказа 

2023-2025 год  

26.  Для формирования высококвалифицированного 

кадрового потенциала Академии, приобретения 

сотрудниками специальных знаний, навыков и 

умений, необходимых для выполнения служебных 

обязанностей организовать курсы повышение 

квалификации личного состава  

ОКрП, 

начальники 

подразделений 

Письмо (заявка) 

в МВД 

Ежегодно   

27.  В рамках реализации мероприятий 

предусмотренных в Дорожной карте развития ОВД 

по цифровизации и дебюрократизации 

деятельности, принять меры по переводу ведения 

личных дел в электронный формат 

ОКрП Доклад 

руководству 

2023 год  

28.  С учетом тенденций развития современного 

общества и государства, реализации новых 

концептуальных направлений деятельности ОВД, 

для приобщения к общечеловеческим ценностям, 

формирования нравственных ориентаций ввести 

факультативные занятия «Формирование 

этической культуры для будущих сотрудников» 

ОИИР Доклад 

руководству 

2023 год  

29.  В целях развития компетентности в 

организаторских способностях и характере, 

совершенствия профессиональных навыков у 

обучающихся, в рамках возобновления 

бакалавриата организовать работу клубов и 

объединений по интересам (курсантов, слушателей) 

ОИИР, УСП Справка  2023-2024 

годы 
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5. Мероприятия по улучшению материально-технической базы 

30.  Обновление информационно-технических средств 

обучения, подготовка бюджетной заявки для 

ресурсного обеспечния деятельности Академии в 

перспективе 

ОИТСО, ГФО Письмо в 

ДИС, ДФО 

МВД 

Ежегодно  

31.  Совершенствование интернет-ресурса Академии с 

изменением её технической структуры 

ОИТСО Доклад 

руководству 

2023 год  

32.  Создание электронной библиотеки и организация 

обмена Межбиблиотечной базой данных, в рамках 

международного сотрудничества 

ОИТСО, ОБ Доклад 

руководству 

2023-2024 г.  

33.  В рамках обеспечения практикоориентированной 

подготовки кадров открыть учебную аудиторию 

«Зала судебных заседаний» 

к.ОЮД Доклад 

руководству, 

(аудитория) 

2023 год  

34.  Принять меры для финансирования по проведению 

капитального ремонта объектов Академии 
(п. 5.20 Дорожной карты развития органов внутренних дел 

на 2022-2024 годы) 

ОТО Справка  

(по итогам 

работ) 

2023-2027 г.  

Примечание:  1. Настоящий план обсужден на заседании Ученого совета Академии 30 ноября 2022 года.  

2. В план могут вноситься изменения и дополнения, одобренные Ученым советом Академии. 

 

 

Начальник отдела  

планирования и контроля 

майор полиции              А. Карл 
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Список сокращений: 

МВД – Министерство внутренних дел 

ОВД – органы внутренних дел 

ДИС –Департамент информатизации и связи 

КПСиСУ – Комитет по правовой статистике и специальным учетам Генеральной прокуратуры РК 

Академия – Костанайская академия МВД РК имени Шракбека Кабылбаева 

СМИ – средства массовой информации 

ФПП - Факультет профессиональной подготовки 

ФПО – Факультет после вузовского образования 

ФПКиПК - Факультет повышения квалификации и переподготовки кадров 

УМЦ –Учебно-методический центр 

НИЦ – Научно-исследовательский центр 

к. УПиК – кафедра уголовного процесса и криминалистики  

к. ФП – кафедра физической подготовки 

к. ТСП – кафедра тактико-специальной подготовки 

к.ОРД – кафедра оперативно- розыскной  деятельности 

к. ОСР в ОВД – кафедра организации социальной работы в ОВД 

к. АДвОВД – кафедра административной деятельности в ОВД 

к. УПиОИН – кафедра уголовного права и организации исполнения наказания 

к. ПППиУОВД – кафедра профессионально-психологической подготовки и управления ОВД 

к. ОЮД – кафедра общеюридических дисциплин 

ООНИиРИР - Отдел организации научно-исследовательской и редакционно-издательской работы 

ОКрП - Отдел кадровой политики 

ОИИР - Отдел имиджевой и идеологической работы 

ОТО – Отдел тылового обеспечения 

ОИТСО – Отдел информационно-технических средств обучения 

ОВиВК – отделение внутренних и внешних коммуникаций 

УСП – Учебно-строевое подразделение 

ГФО – Группа финансового обеспечения 

ОБ – Общая библиотека 


	ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН

